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Datenschutzinformationen für Bewerberinnen und Bewerber 

Information über die Verarbeitung personenbezogener Daten im Bewerbungsverfahren ge-

mäß Art. 13 DSGVO 

Wir freuen uns über Ihr Interesse an einer Tätigkeit bei der KW Kranwerke GmbH. Mit den 

folgenden Informationen möchten wir Ihnen einen Überblick darüber geben, welche perso-

nenbezogenen Daten wir im Rahmen Ihrer Bewerbung verarbeiten, zu welchem Zweck und 

auf welcher Rechtsgrundlage dies geschieht und welche Rechte Ihnen zustehen. 

1. Wer ist für die Datenverarbeitung verantwortlich? 

Verantwortlich im Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) ist: 

KW Kranwerke GmbH 

Rotterdamer Straße 15, 68219 Mannheim 

Telefon: +49 621 833 701 0 

E-Mail: xxx@kranwerke.de 

Vertreten durch die Geschäftsführer Christian Knab und Lutz Serfort, Amtsgericht Mann-

heim, HRB 734330 

2. Wie erreichen Sie unseren Datenschutzbeauftragten? 

Bei Fragen zum Datenschutz und zur Wahrnehmung Ihrer Rechte können Sie sich an un-

seren Datenschutzbeauftragten wenden: 

Philipp Nägele, DIP Datenschutz GmbH 

Groenerstraße 25, 71636 Ludwigsburg 

info@dip-datenschutz.com 

3. Welche Daten verarbeiten wir? 

Wir verarbeiten die personenbezogenen Daten, die Sie uns im Rahmen Ihrer Bewerbung 

übermitteln. Dazu gehören insbesondere: 

• Stammdaten und Kontaktdaten (z. B. Vor- und Nachname, Anschrift, Geburtsdatum, 

Telefonnummer, E-Mail-Adresse), 

• Bewerbungsunterlagen (z. B. Anschreiben, Lebenslauf, Lichtbild, Arbeits- und Ausbil-

dungszeugnisse, Qualifikationsnachweise), 

• Angaben zum beruflichen Werdegang und zur Qualifikation sowie sonstige im Bewer-

bungsverfahren von Ihnen gemachte Angaben, 

• Korrespondenz- und Verfahrensdaten (z. B. Notizen aus Vorstellungsgesprächen, Sta-

tus der Bewerbung). 

mailto:xxx@kranwerke.de
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Soweit Sie uns freiwillig besondere Kategorien personenbezogener Daten im Sinne des Art. 

9 DSGVO mitteilen (z. B. Angaben zu einer Schwerbehinderung oder Gleichstellung), ver-

arbeiten wir diese ausschließlich im Rahmen der nachstehend genannten Zwecke und 

Rechtsgrundlagen. 

4. Woher stammen die Daten? 

In der Regel verarbeiten wir ausschließlich die Daten, die Sie uns selbst zur Verfügung stel-

len. 

5. Zu welchen Zwecken und auf welcher Rechtsgrundlage verarbeiten wir Ihre Daten? 

Wir verarbeiten Ihre Daten ausschließlich zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens und 

zur Entscheidung über die Begründung eines Beschäftigungsverhältnisses. Die Rechts-

grundlagen sind im Einzelnen: 

• Bewerbungsverfahren / Anbahnung eines Arbeitsverhältnisses: Art. 6 Abs. 1 lit. b 

DSGVO (Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen); ergänzend, soweit anwendbar, 

§ 26 Abs. 1 S. 1 BDSG. 

• Besondere Kategorien personenbezogener Daten (z. B. Gesundheitsdaten, Schwer-

behinderung): § 26 Abs. 3 BDSG i. V. m. Art. 9 Abs. 2 lit. b DSGVO, soweit die Verar-

beitung zur Ausübung von Rechten oder zur Erfüllung von Pflichten aus dem Arbeits-

recht und dem Recht der sozialen Sicherheit erforderlich ist. 

• Geltendmachung oder Abwehr von Rechtsansprüchen (z. B. im Zusammenhang mit 

dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz – AGG): Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO bzw. 

Art. 9 Abs. 2 lit. f DSGVO. Unser berechtigtes Interesse besteht darin, uns gegen et-

waige rechtliche Ansprüche verteidigen zu können. 

• Aufnahme in unseren Talentpool oder eine über das laufende Verfahren hinausge-

hende Speicherung: Art. 6 Abs. 1 lit. a (ggf. Art. 9 Abs. 2 lit. a) DSGVO i. V. m. § 26 

Abs. 2 BDSG. Dies erfolgt nur auf Grundlage Ihrer ausdrücklichen, jederzeit widerruf-

baren Einwilligung. 

6. Wer erhält Ihre Daten? 

Innerhalb unseres Unternehmens erhalten nur diejenigen Stellen Zugriff auf Ihre Daten, die 

diese für die Durchführung des Bewerbungsverfahrens benötigen. Dies sind insbesondere 

die Personalabteilung, die für die ausgeschriebene Stelle zuständigen Fach- und Führungs-

kräfte sowie ggf. die Geschäftsführung.  

Für das Bewerbungs- und Personalmanagement setzen wir eine cloudbasierte Software 

ein. Dienstleister ist die  
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HRworks GmbH, Waldkircher Straße 28, 79106 Freiburg. 

HRworks verarbeitet Ihre Daten ausschließlich in unserem Auftrag und nach unseren Wei-

sungen auf Grundlage eines Vertrags zur Auftragsverarbeitung nach Art. 28 DSGVO. Die 

technische Bereitstellung (Hosting) erfolgt über den Unterauftragsverarbeiter Amazon Web 

Services (AWS EMEA SARL, Luxemburg) in Rechenzentren innerhalb der Europäischen 

Union (Serverstandort Irland, Sicherungskopien repliziert in Frankfurt am Main). 

7. Werden Daten in ein Drittland übermittelt? 

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten findet ausschließlich innerhalb der Bun-

desrepublik Deutschland, eines Mitgliedstaats der Europäischen Union oder eines anderen 

Vertragsstaats des Abkommens über den Europäischen Wirtschaftsraum (EWR) statt. Eine 

Übermittlung in ein Drittland außerhalb der EU/des EWR ist nicht beabsichtigt. 

8. Wie lange speichern wir Ihre Daten? 

• Bei einer Absage löschen wir Ihre Bewerbungsdaten in der Regel spätestens sechs 

Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Diese Frist ergibt sich aus den 

gesetzlichen Klagefristen (insbesondere § 15 Abs. 4 AGG, § 61b ArbGG) zuzüglich 

eines angemessenen Zeitraums für deren Geltendmachung. 

• Bei einer Einstellung übernehmen wir die erforderlichen Daten in Ihre Personalakte 

und verarbeiten sie zur Durchführung des Beschäftigungsverhältnisses weiter. 

• Bei Aufnahme in den Talentpool speichern wir Ihre Daten für 365 Tage; Sie können 

Ihre Einwilligung jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen. 

9. Sind Sie zur Bereitstellung der Daten verpflichtet? 

Die Angabe Ihrer Daten erfolgt freiwillig. Ohne die für die Beurteilung Ihrer Bewerbung er-

forderlichen Angaben (insbesondere Kontaktdaten und Qualifikationsnachweise) können 

wir Ihre Bewerbung jedoch nicht prüfen und nicht im Auswahlverfahren berücksichtigen. 

10. Automatisierte Entscheidungsfindung 

Eine ausschließlich auf einer automatisierten Verarbeitung beruhende Entscheidung ein-

schließlich Profiling im Sinne des Art. 22 DSGVO findet nicht statt. Über Ihre Bewerbung 

entscheiden ausschließlich die zuständigen Personen. 

11. Welche Rechte haben Sie? 

Sie haben uns gegenüber jederzeit folgende Rechte hinsichtlich der Sie betreffenden per-

sonenbezogenen Daten: 
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• Recht auf Auskunft (Art. 15 DSGVO), 

• Recht auf Berichtigung (Art. 16 DSGVO), 

• Recht auf Löschung (Art. 17 DSGVO), 

• Recht auf Einschränkung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO), 

• Recht auf Datenübertragbarkeit (Art. 20 DSGVO), 

• Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung (Art. 21 DSGVO). 

Soweit wir Ihre Daten auf Grundlage einer Einwilligung verarbeiten, können Sie diese ge-

mäß Art. 7 Abs. 3 DSGVO jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen. Die Rechtmä-

ßigkeit der bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung bleibt davon unberührt. 

12. Beschwerderecht bei einer Aufsichtsbehörde 

Unbeschadet anderweitiger Rechtsbehelfe steht Ihnen gemäß Art. 77 DSGVO ein Be-

schwerderecht bei einer Datenschutz-Aufsichtsbehörde zu. Die für uns zuständige Auf-

sichtsbehörde ist: 

Der Landesbeauftragte für den Datenschutz und die Informationsfreiheit Baden-Württem-

berg, Heilbronner Straße 35, 70191 Stuttgart, Telefon: +49 711 615541-0, E-Mail: post-

stelle@lfdi.bwl.de 

 

Stand: Juni 2026 

Wir behalten uns vor, diese Datenschutzinformationen anzupassen, um sie an geänderte 

Rechtslagen oder Verfahren anzupassen. 
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