High Performance Cranes - Made in Mannheim vIT]

leistungsstark, robust & hoch verfigbar

Fertigungsleiter (m/w/d) in Vollzeit

im Bereich Fertigung Krananlagen [ Kiesbagger

Die KW Kranwerke GmbH, ein flhrender Hersteller von
iInnovativen, langlebigen und leistungsstarken Prozesskran-
und Kiesbaggerlésungen, steht seit Jahrzehnten fir hochste
Zuverldssigkeit, Prazision und technischen Fortschritt. Mit
unseren malgeschneiderten Ldsungen unterstltzen wir
weltweit Unternenmen in den Bereichen Waste to Energy und
Rohstoffabbau. Um unser stetiges Wachstum fortzusetzen
und die hohen Erwartungen unserer Kunden weiterhin zu
erfillen, suchen wir motivierte und qualifizierte Mitarbeiter,
die gemeinsam mit uns die Zukunft der Hebe- und
Fordertechnik gestalten mochten. Werden Sie Teil eines
engagierten Teams und nutzen Sie die Chance, in einem
modernen, zukunftsorientierten Arbeitsumfeld spannende
Herausforderungen zu meistern.

m www.linkedin.com www.kranwerke.de

KRANWERKE

9 Mannheim Ab sofort

Was bieten wir:

* Eine anspruchsvolle Tatigkeit in
Festanstellung

* Aktive Einarbeitung und
Weiterentwicklung, Zugang

e zu Weiterbildungsmaoglichkeiten

* Wettbewerbsfahige Verglitung und
ein sympathisches Team in einem
erfolgreichen Unternehmen

* Anspruch auf Jobticket,
Sozialleistungen (wie z.B.
vermogenswirksame Leistungen,
Betriebsrente), 30 Tage Urlaub,
Jobrad

KW Kranwerke GmbH
Rotterdamer Strafie 15
D-68219 Mannheim


https://www.kranwerke.de/
https://www.linkedin.com/company/kw-kranwerke-gmbh/posts/?feedView=all

sleiter (m/w/d) in Vollzeit KW

im Bereich Fertigung Krananlagen [ Kiesbagger KRANWERKE

Das sind lhre Aufgaben:

Fihrung und Weiterentwicklung von ca. 12 Mitarbeitern im Bereich Fertigung
Planung, Steuerung und Kontrolle von drei Fertigungsbereichen (Elektro, Mechanik, Stahlbau)

Uberwachen [ verbessern der Fertigungsprozesse (z. B. Prozesssteuerung, Kapazititen,
Auslastung, Arbeitsvorbereitung, Planzahlen, Liefertermine, Qualititsziele, Budget)

Verantwortung fur die Einhaltung und Durchsetzung von Sicherheitsstandards, notwendiger
SicherheitsmaBnahmen, Sauberkeit und Ordnung - Unterstlitzung des Betriebsleiters in
Themen der Qualitatssicherung und Arbeitssicherheit

Enge Zusammenarbeit mit angrenzenden Fachabteilungen (Konstruktion, Montage,
Inbetriebnahme, Projektmanagement, Personal)

Das sind lhre Starken:

Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Meister [ Techniker im Bereich
Elektrik oder eine vergleichbare Qualifikation und verfligen tber mindestens 5-10 Jahre
Berufserfahrung im Sondermaschinenbau, vorzugsweise im Kranbau oder in der
Fordertechnik.

Sie bringen gute bis sehr gute Deutschkenntnisse mit und sind sicher im Umgang mit dem PC
und Office Anwendungen

Sie besitzen einen glltigen Fiihrerschein Klasse 3/B

Sie sind zuverlassig, verantwortungsbewusst und ein Teamplayer mit Erfahrung in
Personalfihrung

lhre Arbeitsweise zeichnet sich durch Genauigkeit, Griindlichkeit und l6sungsorientiertes
Denken aus

Sie zeigen Leistungsbereitschaft und sind in der Lage, selbststdndig zu arbeiten.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann senden Sie uns noch heute Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen!

Wir freuen uns auf [hre E-Mail.

Haben Sie Fragen? Frau Oppinger hilft [nnen gerne weiter.

bewerbung @kranwerke.de / +49(0)621833701-0 /
www.kranwerke.de

#wirlaufenautomatisch

#highperformancecranes
#technologischerMarktfiihrer - Prozesskrane
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